
Ausschreibung: Projekt „Schule gegen Gewalt“      10.03.2026 

Hintergrund 

Die Oberschule sucht auf Honorarbasis eine Fachkraft zur Umsetzung eines Projekts „Schule 
gegen  Gewalt “. Dieses Projekt wird im Rahmen des fächerverbindenden Unterrichts 
durchgeführt und richtet sich an Schülerinnen und Schüler der Klassenstufe 7. 

Projektzeitraum 

Datum:  Dienstag, den 21.04.2026 

Durchgänge:  Durchgang 1: 09:30 – 11:00 Uhr - Klasse A (maximal 28 Lernende) 

Durchgang 2: 11:00 – 12:30 Uhr - Klasse B (maximal 22 Lernende) 

Beide Durchgänge sind inhalts- und zielgleich. 

 

Inhalte der Workshops 

• Gewaltpräventionskurs für Schülerinnen und Schüler der Klassenstufe 7 

• Training von Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungstechniken 

• Lernen, wie man sich in Konflikt- oder Gefahrensituationen richtig verhält 

• Übungen zur gewaltfreien Konfliktlösung und Verbesserung der Kommunikation 

• Rollenspiele zur realistischen Übung schwieriger Situationen 

• Stärkung von Selbstbewusstsein und gegenseitigem Respekt in der Klasse 

• Körperliche Übungen zur Verbesserung von Koordination, Konzentration und Ausdauer 

 

Projektziele 

• Gewalt- und Mobbingprävention: Vorbeugung von Gewalt und Mobbing an der Schule 

• Stärkung der Schüler: Schülerinnen und Schüler stärken, damit sie nicht in eine 
Opferrolle geraten 

• Respektvoller Umgang: Förderung eines respektvollen und fairen Umgangs miteinander 

• Verbesserung des Klassenklimas: Verbesserung des Klassenklimas in den jeweiligen 
Klassen 

• Entwicklung von Selbstvertrauen: Aufbau von mehr Selbstvertrauen und 
Verantwortungsbewusstsein 

• Sensibilisierung: Sensibilisierung für Gefahren und richtiges Verhalten gegenüber 
Fremden 



Bewerbungsdetails 

Interessierte Fachkräfte werden gebeten, ihre aussagefähigen Bewerbungen bis spätestens 
30.03.2026 einzureichen. 

Die Bewerbung sollte eine Aufstellung aller anfallenden Kosten beinhalten,               
einschließlich: - Honorarkosten - Materialkosten - Fahrkosten 

Zusätzlich sind Referenzen und Nachweise über relevante Erfahrungen im Bereich 
Gewaltprävention und Gruppentraining beizufügen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, gemeinsam an einem respektvollen und 
gewaltfreien Schulumfeld zu arbeiten! 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihr aussagefähiges Angebot bis zum 30.03.2026 an  
schulleitung@osp-buchholz.de 
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